
SUBVENCIONS PER FOMENTAR
L’OCUPACIÓ DE QUALITAT

SUBVENCIONES PARA FOMENTAR
 EL EMPLEO DE CALIDAD

BONA FEINA, 
BARCELONA!

PROGRAMA DE SUBVENCIONS 
PER FOMENTAR L’OCUPACIÓ

PROGRAMA DE SUBVENCIONES 
PARA FOMENTAR EL EMPLEO

El Ayuntamiento de 

Barcelona, a través de Barcelona 

Activa, pone en marcha un programa 

que te ofrece ayudas de hasta 

12.000 euros por cada 

nuevo contrato de, como mínimo, 

12 meses de duración.

TENS UNA EMPRESA? 
SAPS QUE POTS ESTALVIAR-TE 

DINERS SI FOMENTES 
L’OCUPACIÓ DE QUALITAT? 

¿TIENES UNA EMPRESA? 
¿SABES QUE PUEDES AHORRAR 

DINERO SI FOMENTAS
EL EMPLEO DE CALIDAD? 

Bases:
barcelonactiva.cat /bonafeina
#bonafeina

Hay que entrar en la web barcelonactiva.cat/bonafeina, 
rellenar los datos y anexar la documentación necesaria 
(en formato pdf). Entonces, se generará una solicitud que 
deberás acabar de rellenar, imprimir el pdf de la solicitud 
(2 copias) y firmarlo. Después habrá que entregar una copia 
en cualquiera de los registros municipales indicados en la 
web, pidiendo cita previa, en el plazo máximo de tres meses 
desde el inicio del contrato.

También se puede registrar online  en el portal de Trámites- 
Registro del Ayuntamiento de Barcelona, anexando el pdf de 
la solicitud. El plazo para presentar las solicitudes finaliza el 
31 de diciembre del 2018.

Només cal entrar al web barcelonactiva.cat/bonafeina, 
omplir les dades i annexar la documentació necessària 
(en format pdf). Aleshores, es generarà una sol·licitud que 
caldrà acabar de completar, imprimir el pdf de la sol·licitud 
(2 còpies) i signar-lo. Després se n’haurà de lliurar una 
còpia a qualsevol dels registres municipals indicats al web, 
demanant cita prèvia, en el termini màxim de tres mesos 
des de la data d’inici del contracte. 

També es pot registrar en línia al portal de Tràmits-
Registre de l’Ajuntament de Barcelona, annexant el pdf de la 
sol·licitud. El termini per presentar les sol·licituds finalitza 
el 31 de desembre del 2018. 

¿CÓMO DEBES PEDIR 
LA SUBVENCIÓN?

L ’ Ajuntament de 

Barcelona, a través de Barcelona 

Activa, posa en marxa un programa 

que t’ofereix ajuts de fins a 

12.000 euros per cada nou 

contracte de, com a mínim, 
12 mesos de durada.

COM HAS DE DEMANAR 
LA SUBVENCIÓ?



QUIN IMPORT ET CORRESPON 
SEGONS LA PERSONA 

QUE CONTRACTIS?

¿QUÉ IMPORTE TE 
CORRESPONDE SEGÚN LA 

PERSONA QUE CONTRATES?

QUÈ NECESSITA LA TEVA 
EMPRESA PER PODER 

DEMANAR LA SUBVENCIÓ?

¿QUÉ NECESITA TU EMPRESA 
PARA PODER PEDIR 

LA SUBVENCIÓN?

Fins a 10.000 €
• Persones majors de 40 anys en situació  
   d’atur de llarga durada

• Persones participants en programes 
   i/o itineraris d’inserció laboral de 
   Barcelona Activa    

Fins a 12.000 €
• Persones en risc d’exclusió social

• Persones amb residència en algun 
   dels set districtes d’actuació preferent 
   a la ciutat (consultar al web) i amb 
   participació acreditada en accions de 
   formació i/o orientació laboral

Hasta 10.000 €
• Personas mayores de 40 años 
   en situación de paro de larga duración

• Personas participantes de programas
   y/o itinerarios de inserción laboral de 
  Barcelona Activa  

Hasta 12.000 €
• Personas en riesgo de exclusión social

• Personas con residencia en alguno de 
   los siete distritos de actuación 
   preferente de la ciudad (consultar la    
   web) y con participación acreditada en
   acciones de formación y/o orientación   
   laboral

• Tenir, com a mínim, un centre de treball a l’ Àrea 
   Metropolitana de Barcelona on presti els seus 
   serveis el treballador/a contractat.

• Desenvolupar una activitat amb un mínim de sis  
   mesos de vida.

• Estar al corrent de pagament de les obligacions amb    
   l’Agència Tributària, la Seguretat Social i la Hisenda    
   Municipal.

• Formalitzar un contracte laboral: 

- De durada mínima de 12 mesos (o indefinit),
   en el cas d’empreses amb un nombre no superior 
   a 250 treballadors/es (PIMES).

- Indefinit, en el cas d’empreses que comptin          
   amb una plantilla de més de 250 treballadors/es 

Cal tenir en compte que el màxim de contractacions 
subvencionables en una mateixa organització serà 
de 10 i que el nombre de persones treballadores amb 
subvenció no podrà superar la plantilla que l’empresa 
tenia prèviament. A més, en cap cas el salari serà 
inferior a 1.088,56 € bruts mensuals (13.062,72 € en 
còmput anual) per a jornades a temps complet, o la 
part 
proporcional en el cas de jornades parcials.

Consulta les bases legals al web per conèixer tots 
els requisits.

• Tener, como mínimo, un centro de trabajo en el         
   Área  Metropolitana de Barcelona donde preste 
   sus servicios el trabajador/a contratado.

• Desarrollar una actividad con un mínimo de seis      
   meses de vida.

• Estar al corriente de pagos de sus obligaciones 
   con la Agencia Tributaria, la Seguridad Social y 
   la Hacienda Municipal.

• Formalizar  un contrato laboral:

- De duración mínima de 12 meses (o indefinido), 
   en el caso de empresas con un número no 
   superior a 250 trabajadores/as (PYMES).

- Indefinido, en el caso de empresas que cuenten  
   con una plantilla de más de 250 trabajadores/as.

Hay que tener en cuenta que el máximo de 
contrataciones subvencionables en una misma 
organización será de 10 y que el número de personas 
trabajadoras con subvención no podrá superar la 
plantilla que la empresa tenía previamente. Además, 
en ningún caso el salario será inferior a 1.088,56€ 
(13.962,72€ en cómputo anual) para jornadas a tiempo 
completo, o la parte proporcional en el caso de 
jornadas parciales.

Consulta las bases legales en la web para conocer 
todos los requisitos.


